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4054 sayih RKHK un 20. maddesinde “Rekabet Kurumu” kenar bagligt
ile kamu tiizel kigiligini haiz idari ve mali 6zerklige sahip olan Rekabet Kurumu
kurulmugtur. Bu madde ile Kurum’a “mal ve hizmet piyasalarimin serbest ve
saghkl bir rekabet ortami icinde tesekkiiliiniin ve gelismesinin temini ile bu
Kanun'un uygulanmasint gozetmek ve Kanun'un kendisine verdigi girevleri
verine getirmek” gorevi yiiklenmigtir. Rekabet Kurumu’'nun karar organi,
Rekabet Kurulu’dur ve iiyelerinin atanmas1 ile 27.02.1997 tarihinde
olugturulmustur.

Kanun’un Ikinci Kismi'nin Ikinci Bolimii'nde, Kurul’un yetkileri;
Dordiincti Kismi'nda ise Kurul’un inceleme ve aragtirmalarinda izleyecedi usul
diizenlenmistir. Esasen, bu iki boliimiin birbirlerinden ayn degerlendirilmeleri
miimkiin degildir. Kanun’un Ikinci Kismn'mn Ikinci Boliimii’niin baghg,
“Kurulun Yetkileri” oldugu halde; Kanun'un Uciincii Kismi’nin Birinci
Boliimii'nde yer alan 27. maddenin kenar bagh@i da benzer gekilde “Kurulun
Gorev ve Yetkileri” olarak diizenlenmigtir. Yani Kurul’'un yetkileri, hem bir
boliim adi hem de madde kenar bagligl olmak iizere iki ayri yerde diizenlenmigtir.

RKHK’un 27. maddesi incelendifinde, Kurul’un kendisine yasayla
yiiklenen girevleri yerine getirebilmek amaciyla diizenleme, denetleme ve yaptirim
uygulama vetkileri ile donatildig1 goriilmektedir. Yaptirim uygulama yetkisinin,
diizenleme ve denetleme yetkilerinin iglevsel olarak kullanilabilmesi i¢in zorunlu
oldugu aciktir. Yani yaptirim uygulama yetkisi, diizenleme ve denetleme
yetkilerinin bir teminatim olugturmaktadir.

" Cankaya Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuk Ana Bilim Dali Ogretim Uyesi.
** Cankaya Universitesi Hukuk Fakiiltesi Kamu Hukuku Ana Bilim Dali Arastirma Gorevlisi. Bu
makalede yer verilen goriigler yazara ait olup Rekabet Kurumunun goriiglerini yansitmamaktadir.
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Anayasa’nin 124. ve RKHK’un 27. maddesi geregince, Kurul’un genel
diizenleyici iglem yapma yetkisinin oldugu actktir. Anayasa’min 124, maddesi
uyarinca, kamu tiizel kigileri kendi gorev alanlarm ilgilendirmek kaydi ile
kanunlarin ve tiiziiklerin uygulanmasim saglamak ve bunlara aykirt olmamak
tizere yonetmelikler cikartabilirler. RKHK'un 27/f maddesinde ise Kanun’un
uygulanmast ile ilgili tebligler ¢ikarmak ve gerekli diger diizenlemeleri yapmak,
Kurul’un gorev ve yetkileri arasinda sayilmigtir. Kurul’un 6zel diizenleyici iglem
yapma yetkisi ise Kanun’un 5/3. ve 7/2. maddelerinden kaynaklanmaktadir.
Kanun’un 5/3. maddesinde Kurul’un c¢ikaracag tebliglerle grup muafiyeti
diizenlemesi yapabilecedi belirlenmigken; 7/2. maddesinde hangi tiir birlesme ve
devralmalarin hukuki gegerlilik kazanabilmesi icin bildirimde bulunulmasi ve izin
alinmas1 gerektiginin tebliglerle ilan edilmesi yiikiimliiliigii Kurul’a verilmigtir.

Kurul'un diizenleme yetkisi digindaki bir diger yetkisi de denetleme
yetkisidir. Kanun’un 20. maddesi, piyasalarin serbest ve saghkl bir rekabet
ortami i¢inde geligiminin saglanmasi ve Kanun'un uygulanmasinin gozetilmesi
gorevini Kurum’a vermigtir. Burada gozetilmesi ibaresinden ¢ikan sonug, Kurul’a
serbest rekabet diizenin saglanmasi, bu diizenin korunmasi ve saglikli bir gekilde
devam ettirilmesi i¢in uygulamanin izlenmesi gorevinin verilmis oldugudur.

Kurul’'un yaptirim uygulama yetkisinin kaynagim ise Kanun'un 16. ve
17. maddeleri olusturmaktadir. S6z konusu maddeler uyarica Kurul’un, idari ve
nispi idari para cezalar1 verme yetkisi bulunmaktadir. Bu cezalarin esasa ve usule
iliskin olarak ikiye ayrtlmalart miimkiindiir. Kurul’a Kanun’un 9/1. maddesi ile
taninan ihlale son verme yetkisinin de -ilgililere pozitif ve negatif edim yiikleri
getirilebilmesi  agisindan  de@erlendirildiginde- yaptirtm uygulama yetkisi
kapsaminda degerlendirilebilmesi miimkiindiir.

Yukarida yapilan agiklamalar 1513inda, Kurul kendisine yiiklenen
denetleme ve yaptirim uygulama iglevlerini, genellikle idari islem ve kararlar
aracihgiyla yerine getirmektedir. Kurul'un bu islemleri yaparken ve kararlari
alirken uymasi gereken usul, RKHK'un ilgili maddelerinde diizenlenmigtir.
Ozellikle “Kurulun Inceleme ve Arastrmalarinda Usul” bashikli Dordiincii
Kismi’ndaki 40-55. maddeler bu alani diizenlemek amacina hizmet etmektedir.
Ancak Kurul'un izleyecegi wusul sadece Dordiinci Kisun'da ©Ongoriilen
diizenlemelerle sturh degildir. Ozellikle Kanun’un 10. ve 11. maddelerinde izne
tabi birlesme veya devralmalarin incelenme siirecine iligkin 6zel usul hiikiimleri
diizenlenmigtir. Ayrica Kanun’un 9. maddesinde diizenlenen ihlale son verme, 14.
maddesinde diizenlenen bilgi isteme ve 15. maddesinde diizenlenen yerinde
inceleme yetkilerinin kullanilmasi icin de anilan maddelerde usuli diizenlemeler
getirilmistir.






